2019-2020 PROJE DONEMi ERASMUS+ KA103 PERSONEL DERS VERME HAREKETLILiGi BASVURU SONUGLARI

2019-2020 proje donemi Erasmus+ KA103 Personel Ders Verme Hareketliligi kapsaminda alinan basvurular degerlendirilmis ve ilanimizda belirtildigi sekilde yerlestirme kriterlerine uygun olarak hibe dagitimi

yapilmistir.

“ASIL” olarak ilan edilen personelimizin degisim hakkindan vazge¢cmesi halinde feragat dilekgesini 08 Kasim 2019 tarihine kadar Uluslararasi iliskiler Birimi’ne ulastirmasi gerekmektedir. Bu tarihten sonra
miicbir sebep olmaksizin hakkindan vazgegen personelimiz, bir sonraki degerlendirmede hareketlilikten faydalanmig sayilacak ve toplam puaninda kesinti yapilacaktir.

Sonuglara yapilacak itirazlarin en ge¢ 08 Kasim 2019 giinii mesai bitimine kadar yazili olarak Uluslararasi iliskiler Birimine (UiB) iletiimesi gerekmektedir. Bu tarihten sonra yapilacak itirazlar dikkate

alinmayacaktir.

GAZi AYNI PROJE
iLK KEZ SON DORT 2018-2019 DONEMI PERSONEL | DONEMINE
TABAN | YABANCI DiL GIDILEN iLK KEZ YILAAIT  |[ERASMUS+ BiRiM BiRIME GELEN ENGEL SEHIT/GAZI AT TOPLAM
ADI-SOYADI BiRiMI PUAN PUANI (%20) | UNIVERSITE KATILIM | FAALIYETLER |[KOORDINATORLUGU |OGRENCi/PERSONEL |DURUMU YAKINI FAALIYETLER | PUAN SONUGC

Aras. Gor. (Dr) Durdane
KUGUKAYCAN Maliye 30 14,25 5 10 0 0 0 0 0 0 59,25 ASIL
Aras. Gor. (Dr.) Mehmet Alper
SOFUOGLU Makine Miihendisligi 30 18,25 0 10 0 0 0 0 0 0 58,25 ASIL
Dr. Ogr. Gér. Bilge
KINAM Gorsel iletisim Tasarimi 30 18 5 0 -12 5 5 0 0 0 46 ASIL
Prof. Dr. Hakan
ANAY Mimarlik 30 18,25 5 0 -26 5 5 0 0 0 37,25 ASIL
Dr. Ogr. Uy. Ulkii
OZTEN Mimarlik 30 16,25 5 0 -26 0 0 0 0 0 25,25 ASIL




