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                                                                                                                                    EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ KESİN YERLEŞTİRME SONUÇLARI* 

AD-SOYAD BİRİMİ 
TABAN  
PUAN 

YABANCI 
DİL  

PUANI 
(%20) GİDİLEN KURUM 

GİDİLECEK 
ÜLKE 

İLK KEZ 
 

KATILIM 
ÖNCEKİ  

FAALİYETLER 
ERASMUS+ BİRİM  

KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

DERS VERME  
YÜKÜMLÜLÜĞÜ 
BULUNMAYAN 

PERSONEL 
ENGEL  

DURUMU 

GAZİ 
PERSONEL 
ŞEHİT/GAZİ 

YAKINI AFETZEDE 

DİJİTAL 
BECERİLERİN 

GELİŞTİRLMESİ 

AYNI 
AKADEMİK 

YILA AİT 
FAALİYETLER 

TOPLAM  
PUAN SONUÇ 

Gü********* 
El********* 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK 
MÜHENDİSLİĞİ 30 19 

(+5) Universita 
Telematica Pegaso İTALYA 10 0 5 0 0 0 0 0   69 ASIL 

Ey********* 
Çi********* 

BİLGİSAYAR 
MÜHENDİSLİĞİ 30 18,5 

VilniusGediminas 
Technical 
University LİTVANYA 10 0 0 0 0 0 0 5   63,5 ASIL 

Sa********* 
Ok********* 

BİLGİSAYAR 
MÜHENDİSLİĞİ 30 17,5 

(+5) Universita 
Telematica Pegaso İTALYA 0 -14 5 0 0 0 0 5 2024 Frigya SK 48,5 HİBESİZ 

Al********* 
Va********* 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ                             

GEÇERSİZ 
(UYGUN  
OLMAYAN 
PROJEYE 
BAŞVURU) 

Re********* 
Bo********* 

BİTKİ KORUMA                             

GEÇERSİZ 
(UYGUN  
OLMAYAN 
PROJEYE 
BAŞVURU) 

Mu********* 
Öt********* 

MEKATRONİK                             

GEÇERSİZ 
(UYGUN  
OLMAYAN 
PROJEYE 
BAŞVURU) 

Ma********* 
Ya********* 

MADEN MÜHENDİSLİĞİ                             

GEÇERSİZ 
DAVET  
MEKTUBU 

 

* Söz konusu proje kapsamında ders verme hareketliliğine başvuru olmayıp bütçe, ilgili projenin eğitim alma hareketliliğine aktarılmıştır.  
 


