
Ay** Dö**** EĞİTİM BİLİMLERİ DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 30 15,75 - 10 - - - - - - - - 55,75 - YARMOUK UNIVERSITY (Toplam Kontenjan : 1 ) Yerleşti Tek Tercih Yarmouk University, Ürdün

Bi**** Ka****** TIBBİ FARMAKOLOJİ PROFESÖR 30 16 - - -12 - - - - - - - 34 - University of Sarajevo (Toplam Kontenjan : 2 ) Yerleşti Tek Tercih University of Sarajevo, Bosna Hersek

Ca**** Öz***** Gö*** TURİZM İŞLETMECİLİĞİ DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 30 18,25 - - -20 5 - - - - - - 33,25 - University of Technology, Mauritius (Toplam Kontenjan : 1 )

Azerbaijan Tourism and Management University (Toplam Kontenjan : 2 )
Yerleşti İkinci Tercih

Azerbaijan Tourism and Management University, Azerbaycan

Eb** Dü************ TURİZM İŞLETMECİLİĞİ DOÇENT 30 13 - - -10 - - - - - - - 33 - Azerbaijan Tourism and Management University (Toplam Kontenjan : 2 ) Yerleşti Tek Tercih Azerbaijan Tourism and Management University, Azerbaycan

Ga*** Ö* Ya***** MALİYE TEORİSİ DOÇENT 30 15 - - - - - - - - - - 45 - University of Technology, Mauritius (Toplam Kontenjan : 1 ) Yerleşti Tek Tercih University of Technology, Mauritius

Ha*** A* ANATOMİ DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 30 19,5 - 10 - - - - - - - - 59,5 - University of Sarajevo (Toplam Kontenjan : 2 ) Yerleşti Tek Tercih University of Sarajevo, Bosna Hersek

Ab****** Ya***** İŞLETME PROFESÖR 30 14 - - - - - - - - - - 44 - University of Technology, Mauritius (Toplam Kontenjan : 1 ) Yerleşemedi

Ba*** De***** TURİZM FAKÜLTESİ DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 30 12 - - -10 - - - - - - - 32 - Azerbaijan Tourism and Management University (Toplam Kontenjan : 2 ) Yerleşemedi

A** Rı** G** TEFSİR ANABİLİM DALI PROFESÖR 30 18,4 - - -10 - - - - - - - 38,4 - YARMOUK UNIVERSITY (Toplam Kontenjan : 1 ) Yerleşemedi

Ya*** Sa** TURİZM FAKÜLTESİ PROFESÖR 30 14,75 - - -40 - - - - - Tanzanya - 4,75 - Azerbaijan Tourism and Management University (Toplam Kontenjan : 2 ) Yerleşemedi

Se******* Yü*** İKTİSAT POLİTİKASI ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ

Şe**** Po*** TURİZM İŞLETMECİLİĞİ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ

University of Technology, Mauritius'a gitmeye hak kazanan personelin dikkatine:

Hareketlilik ilanımızın yayınlanmasından sonra Mauritius'da bulunan ortak üniversite ile ilgili yaşanan bazı gelişmeler nedeniyle, bu ülkeye gitmeye hak kazanan personelimizin, hareketliliklerini, yine aynı ülkede başka bir 

kuruma ya da aynı bölge kategorisinde bulunan Gana veya Tanzanya'ya gerçekleştirme ihtimali bulunmaktadır. Bölgedeki kurumlarla müzakereler devam etmekte olup, gelişmeler sizlere süreç içinde aktarılacaktır.

Erasmus+ KA171 ICM Programı Personel Ders Verme Hareketliliği Kesin Yerleştirme Sonuçları

2023-2024 akademik yılı Erasmus+ KA171 ICM Programı Personel Ders Verme/Eğitim Alma Hareketliliği kapsamında alınan başvurular değerlendirilmiş ve ilanımızda belirtildiği şekilde yerleştirme kriterlerine uygun olarak hibe dağıtımı yapılmıştır. 

“YERLEŞTİ” olarak ilan edilen personelin, değişim hakkından vazgeçmesi halinde, feragat dilekçesini 12 Eylül 2024 tarihine kadar Uluslararası İlişkiler Birimi’ne ulaştırması gerekmektedir. Bu tarihten sonra mücbir sebep olmaksızın hakkından vazgeçen personelimiz, bir sonraki 

değerlendirmede hareketlilikten faydalanmış sayılacak ve toplam puanından kesinti yapılacaktır. Sonuçlara yapılacak itirazların, en geç 12 Eylül 2024 Pazartesi günü mesai bitimine kadar birimimize iletilmesi gerekmektedir. Bu tarihten sonra yapılacak itirazlar dikkate 

alınmayacaktır.

İlan metninde de belirtildiği üzere, hareketlilik tarihleri, ziyaret edilecek kurumun akademik takvimine uygun olarak ve karşılıklı müzakere edilerek belirlenecektir.

Tüm hareketliliklerin, 31 ARALIK 2024 tarihinden önce tamamlanmış olması gerekmektedir.
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